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西田鉄工株式会社 

【活躍している若手社員】 
製造職 入社 2 年目 小川工業 M さん 
工場にて水門の製作・溶接に従事しています。 
チームメンバーとモノづくりを通して技能を磨くととも
に、新しい技術を取り入れながら成長しています。 
 
Q1.仕事をしていて楽しかったことは？ 
先輩社員の知識や技術を得られることです。 
自分の力として吸収でき、勉強になり楽しいです。 
 
Q2.入社して嬉しかったことは？ 
入社後は、数多くの資格取得に挑戦します。 
資格取得で仕事の幅を増やすことが出来ます。 
 
Q3.西田鉄工ってどんな会社 
社員の皆さんがフレンドリーに接して下さるので、 
毎日、元気に楽しく過ごしています。 

【職場環境（周辺環境・職場内の雰囲気など）】 

・宇土市の本社、工場で働いています。 
・社員は車通勤が多いです（社員専用駐車場あり） 
・安全に業務ができるよう社員への教育も徹底しています。 
 ISO14001、ISO9001 取得 
・BBQ やボーリング大会で社員交流を深めています。 
・クラブ活動もあり、アットホームな社風です。 

 

【事業内容】 
河川・ダムなどのゲート設備や、水を管理する設備へのゴミの 
漂着を防ぐための除塵設備など、水に関するさまざまな設備
の開発・営業・設計・製造・施工・メンテナンスを行っていま
す。公共事業を主な業務としており、70 年以上の歴史と業
界トップクラスの実績を誇っています。みなさまの生活と安全

に関わる仕事を行っています。 

担当者： 管理本部 小代 尚毅     問合せ先：0964-23-1111  

業界トップクラスの実績！ 「モノづくりを通して、人々の暮らしを守ります。」 

 

工場内では、製作工程毎にチームが組まれており、チームでの製品づくりを行っています。 

活躍している人は、「明るく、元気な人」、「モノづくりが好きな人」、「人と協力することが好きな人」が活

躍しています。そんな社員は、学生時代に「部活動に熱中していた」「体育祭で応援団を行った」「地域のボ

ランティア活動を頑張った」という人たちです。皆さんも学生時代に、何か 1つでも熱中できるモノを見つ

けてください。 

 

 

 

 

近年の採用実績 

H30 年 4 月： 4 人（うち高校卒業者： 0 人） 

R 1 年 4 月： 5 人（うち高校卒業者： 1 人） 

R 2 年 4 月：14 人（うち高校卒業者： 4 人） 

所 在 地  熊本県宇土市松山町 4541 
電 話 番 号  0964-23-1111 

代 表 者  大渕 憲二 
設立 /創業  昭和 21 年 11 月 
従 業 員 数  合計 235 人(男性：195 人、女性：40 人) 
売 上 高  74 億 5,000 万円 
主な取引先  国土交通省、農林水産省、電力会社 等 

関 連 企 業  ニシダテクノサービス 

社会保険の加入状況：雇用保険 労災保険 健康保険    
厚生年金 確定給付年金 

 

生徒の皆さんへのメッセージ 

 

 

 

 

 

【福利厚生・資格取得支援の紹介】 

・各種保険完備、育児休暇、育児休業、有給休暇、 
 介護休業、資格取得報奨金、住宅家賃補助制度、 
永年勤続表彰、退職金制度、財形貯蓄制度 等 

・工場内で必要となる資格は、入社後に取得をしていただき
ます。（例：フォークリフト・玉掛・溶接・クレーン等） 

・新入社員研修を 1 ヶ月本社にて実施いたします。その
後、製造グループで実務的な研修を行っていきます。 

・先輩社員が優しくフォローしていきます。 


