
 

 

 

 

【事業内容】３００文字  
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新たなチャレンジと自らが考える社風で、社員がやりがいを見いだせるモノづくり企業です。 

株式会社オジックテクノロジーズ 取得認定 

担当者：総務課 金森、森本 問合せ先： 096-352-4450 

【活躍している若手社員】 

普通高校や工業高校など出身校は様々です。 

日々、知識や経験を習得しながら、先輩社員とと

もに仕事に励んでいます。 

 

 

【事業内容】 
パワー半導体や自動車などの機能性表面処理、MEMS 分
野における微細加工、その他サクランや有機薄膜などバイオ
分野関連のケミカル技術研究開発や生産です。 
難素材及び新素材へのめっき、環境対応めっきと、お客様の
ご要望に応じて幅広く対応しています。 
特に、大学や公設研究機関、各メーカーとの産学官共同研
究に力を入れ、試作から生産立上げまで一貫した責任ある
仕事を担っており、世の中の技術開発に貢献しています。 

【職場環境（周辺環境・職場内の雰囲気など）】 

本社（上熊本）、合志事業所（合志市セミコンテクノパー
ク内）の 2 拠点で操業しています。駐車場完備、マイカー
通勤可能です。（自宅から 2ｋｍ以上） 

ISO9001 ISO14001 取得  

近年の採用実績 

H30：   4 人（うち高校卒業者：   2 人） 

R1 ：   4 人（うち高校卒業者：   2 人） 

R2 ：   7 人（うち高校卒業者：   5 人） 

 

 

所 在 地  熊本市西区上熊本 2-9-9（上熊本本社） 

          合志市福原 1-27（合志事業所） 
電 話 番 号  096-352-4450 
ホームページ  http://www.ogic.ne.jp/ 
代 表 者  代表取締役 金森秀一 
設立 /創業  1947 年 10 月 
従 業 員 数  合計 129 人（男性:108 人、女性:21 人） 

売 上 高  約 16 億円 
主な取引先  デンカ㈱ 平田機工㈱ 東京エレクトロン九州㈱

他 

関 連 企 業  なし 

社会保険の加入状況：雇用保険、健康厚生年金、労働保険、 

生徒の皆さんへのメッセージ 

 

 

 

 

入社後、2ヶ月間の新入社員教育で、仕事に必要な基礎知識の習得と、製品が出

荷されるまでを現場実習で体験して頂きます。 

周りの社員がフォローしますので、安心して会社生活をスタートして頂けます。 

【福利厚生・資格取得支援の紹介】 

休暇等：年間休日 120 日（有給の計画的付与 6 日含む） 

誕生日休暇（1 日/年）、長期休暇（G.W・夏季休暇・年末
年始休暇）、有給休暇（入社時 11 日付与） 
福利厚生等：企業型確定拠出年金制度、退職金制度（勤続
3 年以上）、昇給（5 月）・賞与 2 回（7 月、12 月）、
OGIC 図書館（10,000 円/年を上限に書籍購入を助成） 
資格取得支援：通信教育受講費用・資格取得費用の助成 

 


