
２
０
０
７
年
に
宣
言
し
た「
男
女
共
同
参
画
都
市
」宣
言
。

「『
ひ
と
』と『
ひ
と
』で
築
く
、
や
さ
し
く
住
み
よ
い
ま
ち
づ
く
り
」

の
た
め
に
、
今
、
社
会
に
求
め
ら
れ
て
い
る
も
の
と
は
。

市
男
女
共
同
参
画
審
議
会
会
長
の

鈴
木
桂
樹
さ
ん
に
話
を
聞
き
ま
し
た
。

熊本大学

鈴木 桂
けいじゅ

樹  名誉教授

　み
ん
な
ち
が
っ
て
、

　み
ん
な
い
い
―
―

金
子
み
す
ずゞ

作『
私
と
小
鳥
と
鈴
と
』よ
り

　男
女
共
同
参
画
と
い
う
視
点
を

こ
れ
ほ
ど
端
的
に
表
現
し
た
言
葉

は
な
い
と
思
い
ま
す
。
男
女
共
同

参
画
社
会
と
は「
男
も
女
も
な
く
、

み
ん
な
一
人
一
人
が
違
う
こ
と
を

見
定
め
ら
れ
る
社
会
」の
こ
と
。

「
男
だ
か
ら
」「
女
だ
か
ら
」と
決
め

つ
け
な
い
こ
と
で
、
一
人
一
人
の

個
性
や
能
力
を
あ
り
の
ま
ま
に
見

つ
め
、
目
の
前
に
い
る
大
切
な
人

を
よ
り
深
く
理
解
し
て
い
こ
う
と

い
う
発
想
で
す
。

　こ
う
し
た
考
え
は
多
く
の
人
た

ち
に
受
け
入
れ
ら
れ
つ
つ
あ
り
ま

す
。
２
０
２
０
年
７
月
に
宇
城
市

で
実
施
し
た「
男
女
共
同
参
画
に

関
す
る
市
民
意
識
調
査
」に
よ
れ

ば
、「
男
の
子
も
女
の
子
も
、
生

ま
れ
持
っ
た
個
性
・
才
能
を
可
能

な
限
り
生
か
し
て
育
て
た
方
が
良

い
」と
考
え
る
人
が
回
答
者
全
体

の
90
・
２
％
に
上
り
ま
し
た（
図
）。

　他
方
、
一
人
一
人
の
個
性
を
大

切
に
す
る
社
会
は
、
多
様
性
に
満

ち
た
社
会
で
も
あ
り
ま
す
。
そ
れ

は
選
択
可
能
な
進
路
を
増
や
し
、

一
人
一
人
の
人
生
を
よ
り
豊
か
に

す
る
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　成
熟
化
を
伴
っ
た
人
口
減
少
社

会
で
は
、
多
様
性
は
、
豊
か
な
地

１   私たちは、一人一人の人権を尊

重し、個性と能力が発揮できる

宇城市をめざします。

１   私たちは、あらゆる分野に男女

が共に等しく参画できる宇城市

をめざします。

１   私たちは、みんなが健康で安全

に安心して暮らせる宇城市をめ

ざします。

１   私たちは、市、市民、事業者が

協働し、未来に輝くフロンティ

アシティ・宇城をめざします。

「男女共同参画都市」宣言

SDGs の目標の１つ

「 ジェンダー平等を
実現しよう」

２
０
０
５

宇
城
市
誕
生

宇
城
市
男
女
共
同
参
画
市
民
意

識
調
査
実
施

２
０
０
６

「
第
１
次
宇
城
市
男
女
共
同
参

画
計
画
」策
定

２
０
０
７
「
宇
城
市
男
女
共
同
参
画
推
進

条
例
」施
行

「
宇
城
市
男
女
共
同
参
画
審
議

会
」設
置

「
宇
城
市
男
女
共
同
参
画
推
進
懇

話
会
」を「
宇
城
市
男
女
共
同
参

画
社
会
推
進
委
員
会
」に
変
更

「
男
女
共
同
参
画
都
市
」宣
言

２
０
１
０

宇
城
市
男
女
共
同
参
画
市
民
意

識
調
査
実
施

２
０
１
１

「
第
２
次
宇
城
市
男
女
共
同
参

画
計
画
」策
定

２
０
１
５

国
連
で
Ｓエ
ス
デ
ィ
ー
ジ
ー
ズ

Ｄ
Ｇ
ｓ
を
含
む

「
持
続
可
能
な
開
発
の
た
め
の

２
０
３
０
ア
ジ
ェ
ン
ダ
」採
択

性別にかかわらず、平等
に責任や権利や機会を分
かち合い、あらゆる物事
を一緒に決めていくこと

1955年福井県生まれ。87年に
熊本大学に赴任。同大学法学部長
を務め、2021年から同大学名誉
教授に。県男女共同参画審議会会
長、熊本市男女共同参画会議会長
など歴任。2022年度男女共同参
画社会づくり功労者内閣総理大臣
表彰を受ける。

特集

戸田 泰
や す こ

子さん

演題　
　　　

　戸田さんは、人の輪が幸せの「和」になる 
社員一人一人が力を最大限に発揮できる職場
環境を創造。理化電子ファミリーとして世の
中の役に立つ技術を提供するという信念のも
と、さまざまな社内改革を行っています。

行って
みよう

！

域
社
会
を
形
成
す
る
上
で
も
、
必

要
不
可
欠
な
条
件
で
す
。

　地
域
に
は
性
別
や
年
齢
、国
籍
、

家
庭
責
任
や
障
が
い
の
有
無
、
そ

し
て
さ
ま
ざ
ま
な
ア
イ
デ
ア
を

持
っ
た
人
た
ち
が
暮
ら
し
て
い
ま

す
。
そ
う
し
た
一
人
一
人
の
個
性

と
能
力
を
存
分
に
発
揮
し
て
も
ら

え
る
か
ど
う
か
が
問
わ
れ
ま
す
。

　今
年
３
月
に
策
定
さ
れ
た「
第

４
次
宇
城
市
男
女
共
同
参
画
計

画
」の
基
本
理
念
は「『
ひ
と
』と

『
ひ
と
』で
築
く
、
や
さ
し
く
住
み

よ
い
ま
ち
づ
く
り
」。
こ
れ
を
進

め
る
に
は
、
性
別
や
思
想
、
信
条

な
ど
に
か
か
わ
ら
ず
、
一
人
一
人

の
個
性
を
大
切
に
す
る
取
り
組
み

が
必
要
で
す
。

　も
ち
ろ
ん
、
男
女
共
同
参
画
社

会
の
形
成
は
一
朝
一
夕
に
で
き
る

も
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
生
涯
を

通
じ
健
康
に
配
慮
し
な
が
ら
、
家

庭
や
地
域
、
職
場
で
の
活
動
を
両

立
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ

ん
。
行
政
だ
け
で
は
な
く
、
市
民

や
事
業
者
も
一
緒
に
協
働
と
連
携

を
進
め
る
こ
と
が
、
前
進
へ
の
一

歩
と
な
り
ま
す
。

「
宇
城
市
審
議
会
等
の
設
置
等

に
関
す
る
指
針
」施
行

「
審
議
会
等
委
員
へ
の
女
性
の
登

用
促
進
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
」策
定

宇
城
市
男
女
共
同
参
画
市
民
意

識
調
査
実
施

２
０
１
６

「
第
３
次
宇
城
市
男
女
共
同
参

画
計
画
」策
定

２
０
２
０

宇
城
市
男
女
共
同
参
画
市
民
意

識
調
査
実
施

２
０
２
１

「
第
４
次
宇
城
市
男
女
共
同
参

画
計
画
」策
定

男女共同参画に関する市民意識調査
（R2.7実施）

男
の
子
も
女
の
子
も
、
生
ま
れ

持
っ
た
個
性
・
才
能
を
可
能
な
限

り
生
か
し
て
育
て
た
方
が
良
い

Ｑ

　性別にとらわれず、自分の能力を生かせる社
会の実現を一緒に考えてみませんか。あなたの
身の回りでも役立つ考え方を学びましょう。

と　き　9月10日㊏ 13時～14時30分

ところ　ラポート　文化ホール

理化電子㈱ 代表取締役社長
講師

画
計
画性

別
で
役
割
を
分
担
す
る

意
識
が
根
強
く
残
る
現
状

を
踏
ま
え
、
改
定
。

point

58.8％31.4％

そう思う
どちらかと
いえばそう思う

90.2％
が肯定的

profile

27歳で理化電子

㈱代表取締役社長

に就任。
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リーダー賞を受賞。
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