
　

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
就
職

は
望
ま
な
い
が
働
く
機
会
を
望
む
人
の

た
め
の
組
織
で
す
。
そ
の
た
め
、
仕
事

の
内
容
に
は
次
の
よ
う
な
特
徴
が
あ
り

ま
す
。

・
お
お
む
ね
月
に
10
日
以
内
程
度

・
週
に
20
時
間
を
超
え
な
い

　

ま
た
、
仕
事
は
セ
ン
タ
ー
が
発
注
者

か
ら
引
き
受
け
、
会
員
に
提
供
し
ま
す

（
派
遣
事
業
を
除
く
）。

　

会
員
募
集
の
た
め
に
、
県
内
各
地
で

就
業
相
談
会
や
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
。
ま

た
、
能
力
向
上
の
た
め
の
技
能
講
習
や

就
業
体
験
な
ど
も
実
施
し
て
い
ま
す
。

　
　
問
　
宇
城
市
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ン
タ
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宇
城
市
松
橋
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久
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高
齢
者
セ
ン
タ
ー
２
階
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説
明
会

　
　
毎
月
第
２
水
曜　

13
時
30
分 

   

シ
ル
バ
ー
会
員
の
声

鍬く
わ
だ田

　
美
代
子
さ
ん（
74  

松
橋
町
）

　
「
月
に
15
日
く
ら
い
、
岡
岳
グ
ラ
ウ

ン
ド
な
ど
を
５
人
の
グ
ル
ー
プ
で
清
掃

し
て
い
ま
す
。
草
刈
り
や
ト
イ
レ
掃
除

を
し
て
き
れ
い
に
な
っ
た
と
き
は
う
れ

し
い
で
す
ね
」

澤さ
わ
つ
ば
し

津
橋
　
一か
ず
お生
さ
ん（
76  

松
橋
町
）

　
「 

体
調
管
理
や
健
康
維
持
を
第
一
の

目
的
に
働
い
て
い
ま
す
。
外
で
の
作
業

も
多
く
、
自
己
管
理
を
大
切
に
し
て
い

ま
す
。
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
前

職
に
関
係
な
く
、
新
し
い
つ
な
が
り
が

生
ま
れ
る
と
こ
ろ
が
い
い
で
す
ね
。
健

康
に
気
を
付
け
、
孫
へ
の
お
小
遣
い
を

稼
い
で
い
き
た
い
で
す
」    

最
近
の「
高
齢
者
」は
若
い

　
「
高
齢
者
」と
聞
い
て
、
あ
な
た
は
何

歳
以
上
の
人
を
思
い
浮
か
べ
ま
す
か
。

　

国
際
的
に
は
65
歳
以
上
が
高
齢
者
と

い
わ
れ
ま
す
が
、
２
０
１
６
年
の
厚
生

労
働
省
の
調
査
で
は「
70
歳（
ま
た
は
そ

れ
以
上
）」と
答
え
た
割
合
が
60
％
を
超

え
て
い
ま
す
。
65
歳
で
は
、
ま
だ
ま
だ

若
い
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
で
す
。

　

昨
年
の
総
務
省
の
調
査
で
は
、
65
歳

以
上
の
高
齢
者
が
３
５
５
７
万
人
と
、

総
人
口
の
28
・
１
％
に
上
り
ま
し
た
。

　

逆
に
15
歳
以
上
65
歳
未
満
の「
生
産

年
齢
人
口
」は
１
９
９
５
年
を
ピ
ー
ク

に
減
り
続
け
て
い
ま
す
。

   

宇
城
市
の
現
状
は

　

宇
城
市
で
も
、
前
期
高
齢
者（
65
歳

～
74
歳
）人
口
が
、
２
０
１
５
年
か
ら

２
０
２
５
年
ま
で
増
加
し
続
け
、
そ
の

後
緩
や
か
に
減
少
に
転
じ
る
と
推
計
し

て
い
ま
す
。

　

ま
た
、
後
期
高
齢
者（
75
歳
以
上
）人

口
は「
団
塊
の
世
代
」が
全
て
後
期
高
齢

者
と
な
る
２
０
２
５
年
ま
で
は
急
激
な

増
加
が
続
き
、
そ
の
後
２
０
３
０
年
頃

か
ら
減
少
し
て
い
き
ま
す
。

   

「
生
涯
現
役
」の
社
会
に

　

今
後
、
急
速
に
高
齢
化
が
進
み
、
や

が
て「
１
人
の
若
者
が
１
人
の
高
齢
者

を
支
え
る
」社
会
が
訪
れ
る
と
予
想
さ

れ
る
こ
と
か
ら
、「
生
涯
現
役
」で
あ
る

こ
と
は
ま
す
ま
す
価
値
を
持
つ
よ
う
に

な
り
ま
す
。

　

高
齢
者
も
就
労
や
地
域
活
動
な
ど
、

社
会
の
中
で
な
ん
ら
か
の
役
割
を
持
ち

続
け
る「
支
え
手
」に
な
っ
て
い
く
こ
と

が
必
要
な
時
代
に
な
っ
て
い
ま
す
。

   

社
会
参
加
は
介
護
予
防
に

　

近
年
の
研
究
結
果
で
、
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
活
動
な
ど
の
社
会
参
加
に
は
、
要
介

護
状
態
に
な
り
に
く
い
効
果
が
認
め
ら

れ
ま
し
た
。
誰
か
の
た
め
、
地
域
の
た

め
の
活
動
が
、
自
分
の
健
康
づ
く
り
と

家
族
の
幸
せ
づ
く
り
に
役
立
ち
ま
す
。

　

宇
城
市
で
も
多
く
の
高
齢
者
が
、
シ

ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
会
員
と
し
て
、

新
た
な
職
場
の
一
員
と
し
て
、
ま
た
、

地
域
を
支
え
る
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
と
し
て

活
躍
し
て
い
ま
す
。

　

今
回
の
特
集
は
、
そ
ん
な
生
涯
現
役

を
目
指
す
人
た
ち
と
、
そ
れ
を
サ
ポ
ー

ト
す
る
仕
組
み
を
紹
介
し
ま
す
。

 シルバー人材センター
　自分のペースで働く　新しいつながりが生まれる

「
生
涯
現
役
」を

 
目
指
す
あ
な
た
を

 

応
援
し
ま
す

  会員をサポート

　セミナーやシルバー技能

講習会を開催し、会員のサ

ポートを行っています。

　樹木剪
せんてい

定講習は実技指導

に加え、植物の基礎知識や

道具の選び方・手入れ法な

ど日常生活にも役立つ内容。

　ここ数年、保育補助や介

護補助といった新たな内容

の講習会も開かれています。

   講座の一例

・樹木剪定・清掃補助

・保育補助・調理補助

・介護補助・送迎安全運転

シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー

高
齢
者
無
料
職
業
紹
介
所

民
生
委
員
・
児
童
委
員

　樹木剪定講習

　保育補助講習

特 集

保育補助講習スケジュール例 （4日間）

1日目
開講式 制作

乳児保育 園での流れ

2日目
運動 安全管理

コミュニケーション

3日目
心肺蘇生 保育教材

子育て支援

4日目 シルバー人材センターについて

樹木選定講習スケジュール例 （2日間）

1日目

開講式

剪定の基礎知識・用具の説明

庭の管理・剪定

病害虫について

2日目
（実習）剪定と整枝方法

シルバー人材センターについて
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