
100 年後をみつめ続けて半世紀。大地に残る造形と、人に残る記憶。 

三 洲 建 設 株 式 会 社 
担当者：原口  問合せ先：0964-53-1373  

 【事業内容】 
弊社は昭和 39 年の創業より、主に道路や河川の土 

木工事を行っており、その 9 割を公共事業が占めてい 

ます。最新技術を導入し「ICT 土木」として生産性・ 

施工品質を向上させる経営革新を進めています。 

また、国土交通省においては工事成績優良企業とし

て認定されています。 
 

近 年 の 採 用 実 績 
 Ｈ３１年４月：１人（うち高校卒業者：0 人） 

 Ｒ ２年４月：０人（うち高校卒業者：０人） 

 Ｒ ３年４月：３人（うち高校卒業者：３人） 

【職場環境】 ・健康経営優良法人 2021 認定 

・熊本県ブライト企業   認定 
 

～道路･橋梁･河川などの大規模な土木工事～ 
 

 現場での仕事は屋外ですが、現在の土木の現場には 

パソコン・スマホ・WEB カメラ・ドローン・衛星など 

の最新技術を使い、3 次元での施工も行っています。 

また、パソコンを使用し、3 次元 CAD・資料作成など 

の屋内業務も大切な仕事となっています。 

建設業のものづくりは、たくさんの仲間とチカラを合わせなければ成し遂げることはできません。 

その源にあるのは、人の知恵と心です。 

私たちはこれからも自分たちの仕事に誇りをもってチャレンジし続けます。 

そのためには、志をもった若いチカラを求めています。「現場第一主義」のもと、 

心を込めたものづくりにこれからも挑み続けます。 

生 徒 の 皆 さ ん へ の メ ッ セ ー ジ 

所 在 地  宇城市三角町波多 2886番地 9 

電 話 番 号  0964-53-1373 

ホームページ https://www.sanshu-k.co.jp/ 

代 表 者  代表取締役 吉田洋平 

設立／創業  1964(昭和 39)年 9月 

従 業 員 数  合計 32人（男性：27 人､女性：5 人） 

売 上 高  11 億 888 万円 

主な取引先  国土交通省、熊本県、宇城市 

社会保険の 

 加入状況： 厚生年金、雇用保険、健康保険、 

       労災保険、公務災害補償 

 

 

【福利厚生・資格取得支援の紹介】 
・育児･介護休業制度､看護休暇制度を就業規則に明記 

・半日単位での有給休暇取得制度を導入。 
 

ものづくりの仕事に誇りをもってチャレンジする 

若者が活躍できるよう､仕事上で必要な資格取得の 

費用を会社が全額補助する支援制度があります。 

（準中型免許､土木施工管理技士など） 

     ※その他の資格取得も可能です。 

 

 

【活躍している若手社員】 

～ 地 図 に 残 る 仕 事～ 
 いろいろな工事現場がありますが、その中の

一つに九州中央自動車道（国土交通省）の開通

を目指している現場があります。私はそこで、

新規の道路を作る一員として、日々奮闘してい

ます。 

その現場での仕事内容としては、協力業者の

方々がスムーズに仕事ができるように測量を行

い、ドローンを飛ばして現場状況の把握を行っ

ています。現場に配属となり、会社の先輩・協力

業者の方々と仕事をしていく中で、今は教えて

もらうことばかりです。しかし、授業では教わ

らなかった生の技術を目の当たりにし教えてい

ただき、少しずつですが技術を身に付けていま

す。どの仕事にも共通していますが、社会人と

して働くうえでコミュニケショーンの大切さを

実感しています。 

 
 

https://www.sanshu-k.co.jp/

